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         В целях исполнения мероприятия по обеспечению деятельности 
советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями в общеобразовательных организациях 
федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской 
Федерации» национального проекта «Образование» (далее – Проект) 
Министерство образования и науки Карачаево-Черкесской республики (далее-
Министерство) сообщает следующее. 
         Во исполнение  приказа Министерства образования  и науки КЧР  от 
21.07.2023 № 659  «Об утверждении штатной численности должностей 
«советник  директора  по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями» в общеобразовательных организациях 
Карачаево-Черкесской Республики»   руководителям муниципальных органов 
управления образованием государственных общеобразовательных 
организаций (далее-Руководителям) необходимо в срок до 20 августа 2023г. 
ввести должность педагогического работника с наименованием «советник 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями» (далее-Советник) в штатное расписание 
общеобразовательных организаций участников проекта, определённых 
Приказом.  
        При введении ставки Советника обращаем Ваше внимание на 
необходимость руководствоваться письмом Министерства Просвещения РФ 
от 31.01.2023 года № АБ-355/06 «О направлении разъяснений по вопросам 
введения должности советника по воспитанию». 
        С 1 сентября вступает в силу профессиональный стандарт «Советник 
директора по воспитанию и взаимодействию детскими общественными 
объединениями», утверждённый приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 30.01.2023г. № 53-н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист в области воспитания» ( далее- 
Профстандарт), согласно которому к кандидатам на замещение должности 
Советника предъявляются требования по уровню образования и стажу работы. 
        Во избежание рисков неисполнения Проекта Руководителям необходимо 
взять под личной контроль введение ставок Советников в штатное расписание 
образовательных организаций в сроки, определённые Приказом, а также 
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провести внутренний мониторинг  соответствия кандидатов, планируемых к 
трудоустройству, требованиям Профстандарта. 
         В целях финансового обеспечения деятельности Советников в 
общеобразовательных организациях муниципальным образованиям 
предусмотрены соответствующие субсидии, реализация которых рассчитана 
на период сентябрь-декабрь 2023 года. Соглашение о межбюджетном 
трансферте находится на стадии разработки. 
          Согласно ст. 57 Трудового кодекса РФ дата начала работы, и срок 
действия трудового договора является его обязательными условиями. 
 Дата начала работы как обязательное условие трудового договора (ч.2 ст.53 
ТК РФ) может не совпадать с датой заключения трудового договора как 
обязательным реквизитом трудового договора  (ч.1 ст.57 ТК РФ).  
         В случае, когда начало выполнения работы фактически зависит от 
обстоятельств, на которые работодатель не в силах повлиять, дата начала 
работы может быть позже даты заключения трудового договора. 
         Таким образом, трудовым законодательством предусмотрена 
возможность заключения трудового договора о приёме на должность 
Советника в августе 2023г., с условием трудового договора о дате начала 
работы с 1сентября 2023г., что обеспечивает работодателю возможность 
оперативно принимать необходимые кадровые решения, без каких-либо 
негативных последствий по расходам на оплату труда в период до даты начала 
работы. 
          В соответствии с рекомендациями Министерства Просвещения 
Российской Федерации рекомендуем обеспечить трудоустройство кандидатов 
на должность Советника 25 августа 2023 года. Не позднее 28 августа 2023 
года  направить данные о трудоустройстве Советников на адрес   электронной 
почты: gerbekova@mail.ru  и borlakova.lyudmila@mail.ru указав в теме письма 
«МО  данные о трудоустройстве Советников». 
        Представленный  перечень должен быть подписан Руководителем, а 
также  муниципальным координатором проекта «Навигаторы детства». 
       Обращаем внимание, что направляемая информация является 
официальной и станет основанием для трудоустройства советников по 
воспитанию в ФГБУ «Российский детско-юношеский центр». 
    
       Контактные лица: 

1.  Гербекова Гокка Магомедовна, начальник отдела воспитательной 
работы, дополнительного образования и защиты прав детей т.: 
88782266910, эл.почта: gerbekova@mail.ru   

2.  Борлакова Людмила Рашидовна, региональный координатор проекта 
«Навигаторы детства» по Карачаево-Черкесской республике, т.: 
89886162827, эл.почта: borlakova.lyudmila@mail.ru 

  

 



         Приложения: 

1) Приказ Министерства образования и науки Карачаево-Черкесской республики от 
21.07.2023   № 659  на 16 л. в 1 экз. 

2)   Должностная инструкция эксперта  отдела реализации проектов и программ в 
сфере патриотического воспитания граждан ФГБУ « Российский детско-юношеский 
центр» (Советника )  на 9 л в 1 экз.; 
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